
12 MAI 2015

ASSEMBLEE GENERALE

Ecopôle de Guichen



• Modification des statuts

• Rapports d’activité, financier et moral

• Élection du nouveau Conseil des Collèges

• Synthèse DLA

• Présentation Projet associatif

• Choix des orientations et vote des actions

Ordre du jour



ARTICLE 5 - COMITES LOCAUX D’ANIMATION 
… Ils examinent et décident des demandes d’agrément des entreprises.
ARTICLE 11 - CONSEIL DES COLLEGES
L'association est dirigée par un Conseil des collèges comprenant au maximum 6 
représentants titulaires et 6 représentants suppléants par collège, élus pour trois ans par l’Assemblée 
générale.
Chaque territoire dispose au maximum de deux sièges pour chacun de ces 3 collèges.
ARTICLE 14 - QUORUM DU CONSEIL DES COLLEGES
Pour délibérer valablement, le Conseil des collèges doit constater au moins : 
- la représentation des 3 collèges suivants: membres de droit, citoyens et partenaires
- Qu’un tiers au moins de ses membres soit présents ou représentés.
ARTICLES 16 ET 18- Définir les missions du Conseil des collèges et du Bureau dans le règlement intérieur.
ARTICLE 24 - REGLEMENT INTERIEUR
Un règlement intérieur est proposé par le bureau et validé par le Conseil des collèges. Ce règlement précise 
entre autre certains points des statuts, notamment ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.

Nouvelles propositions



VOTE

Modification des Statuts



Questions-Réponses



LES PRODUITS en €uros
Exercice

2013

Variation

2014-2013

Subventions d'exploitation :

- subvention du CG35
98 500 59 500 39 000

Cotisations des membres 3 952 4 764 -812

Produits financiers :

- revenus de valeurs mobilières et placement
459 239 220

Autres Produits 449 449

Transferts de charges 244 244

Produits nets sur cession de valeurs mobilières 196 23 173

TOTAL DES PRODUITS 105 208 64 526 40 681

Les ressources de l'Association 
GALLECO

Subventions d'exploitation :
- subvention du CG35

Cotisations des membres

Autres (produits financiers, transferts de 
charges…)



LES CHARGES en €uros
Exercice

2013

Variation

2014-2013

Autres achats non stockés :

- fournitures, entretien et petit équipement
2 007 1 097 910

Services extérieurs :

- location, charges locatives, assurance, séminaire et 

conférence

5 638 2 050 3 588

Autres services extérieurs :

- honoraires, frais d'actes, frais de déplacements, 

frais postaux et téléphoniques, services bancaires, 

etc.

11 123 7 345 3 778

Impôts, taxes et versements assimilés :

- formation professionnelles continue (DIF)
584 289 295

Salaires et traitements 59 487 29 062 30 425

Charges sociales 22 029 11 215 10 814

Autres charges de personnels 2 796 1 069 1 727

Immobilisations et dotation aux amortissements 

et aux dépréciations :

- site Internet

- matériel de bureau et informatique

1 523 653 870

Autres charges 312 49 263

Charges financières - Intérêts et charges 

assimilées :

- bonus Gallecos

1 034 1 144 -112

Charges exceptionnelles :

- pénalités, amendes fiscales et pénales
17

TOTAL DES CHARGES 106 532 53 990 52 541

TOTAL DES PRODUITS 105 208 €

TOTAL DES CHARGES 106 532 €

RESULTAT SOLDE CREDITEUR

= EXCEDENT
-1 324 €



Le bilan résumé au 31/12/2014

BILAN RESUME en €uros
Exercice

2013

Variation

2014-2013
en €uros

Exercice

2013

Variation

2014-2013

PASSIF ACTIF NET

Fonds associatifs et réserves

Fonds propres

Immobilisations incorporelles

(concessions, brevets, droits similaires) :

- site Internet

920 1 518 -598

Report à nouveau 10 536
Autres immobilisations corporelles :

- matériel de bureau et informatique
1 472 2 397 -925

Résultat de l'exercice -1 323 10 536 -11 859

Immobilisations financières :

- autres titres immobilisés (droit de 

propriété)

61 61

Dettes
Autres immobilisations financières :

- dépôts et cautionnements
248 248

Emprunts et dettes assimilées :

- Gallecos en circulation

- Avance remboursable du CG35

71 797 60 061 11 736 Disponibilités 97 037 84 325 12 712

Fournisseurs et comptes rattachés 3 851 3 507 344

Autres :

- charges de personnel
16 943 14 447 2 496

TOTAL BILAN ACTIF 102 824 88 550 14 274

TOTAL BILAN PASSIF 102 824 88 550 14 274



Emmanuel et Manon



VOTE

Rapport d’activité, rapport financier, 

rapport moral



Nouvelle constitution

Collège 
Membres de droit

Collège
Citoyens

Collège
Entreprises

Collège
Partenaires

Rennes

Redon

Fougères

T: Jérôme Croizer

S: Jean-Baptiste Goncalves

T: Gabriel Piéron

S: Marie-Claude Quilly

T: Emmanuelle Rousset
T: Roger Morazin
T: Isabelle Le Callennec

S: Damien Bongart
S: Solène Michenot
S: Nadine Dréan

T: Hasan Gedlec, Le Coucou 
rennais
S:Frédéric Lepretre,Scarabée
Biocoop

T: Cécile Bourré, L’asphodèle
S: Natacha Tallemet,Le Chat 
pot thé

T: Didier Jamet,Masseur
&Formateur
S:Patricia Gressent, Conseil 
en Développement durable

Manon Lemeux, 
Culture bio

Marie-Renée 
Briand,Mutuelle des 
pays de vilaine



VOTE

Nouveau Conseil des Collèges



Rappel
Objectifs du DLA:
- Élaboration d’un plan stratégique et d’un plan opérationnel
- Mise en place de nouvelles règles de gouvernance
- Construction d’un modèle économique
- Élaboration d’un argumentaire ciblé

Travail réalisé

- 2 journées de séminaire sur :
- les valeurs, la mission et la vision.
- les cibles
- la gouvernance
- l’argumentaire
- le plan stratégique opérationnel

- 2 demi-journées sur la stratégie opérationnelle et le modèle économique avec 10 personnes
- 1 équipe benchmarking de 5 personnes

Bilan: 7 axes 
prioritaires 
identifiés



Construire et structurer 
les capacités de 

l’association

Transformer les 
adhérents en
participants

Développer 
le réseau 

d’utilisateurs

Améliorer les actions 
des salariés

Améliorer la 
gouvernance

Développer les 
ressources financières

Renforcer la présence 
de l’association sur le 

terrain

Améliorer la circulation 
de la monnaie

Développer l’emprise 
territoriale

Former pour mieux 
diffuser

Mieux communiquer 
auprès des adhérents

Améliorer l’image du 
Galléco



Proposition du plan d’actions
• Orientations/Objectifs/Actions
• Actions à voter et à prioriser
• Allouer les ressources disponibles

Établir le projet associatif sur 3 ans avec 
des objectifs quantifiés et qualifiés

Comment ?

• Chacun dispose de 10 « Points Priorités » à allouer aux actions
• Chacun peut mettre à disposition des « Crédits temps » sur les actions

Mise en lien des priorités choisies et des 
ressources disponibles avec le Bureau puis 
validation par le Conseil des Collèges



Votes

• Multiplier le montant des adhésions entreprises et partenaires par 2

• Augmenter les montants des adhésions collectivités en étudiant de nouvelles tranches

• Principe de mise en place de la taxe à la reconversion

• Développer le Galléco numérique après étude de faisabilité

• Pays de Fougères: Choisir un scénario par le conseil des collèges suite à une enquête auprès des adhérents

• Communiquer sur l’impossibilité de rendre la monnaie en euro pour ne plus dépendre du cadre monétaire 

(et donc de l’ACPR)



Merci pour votre participation!


